République frangaise

Département du Tarn EXTRAIT DU REGISTRE DES
g eement DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
MAIRIE de VABRE dela COMMUNE DE VABRE

Tél : 05 63 74 40 60
Séance du 17 octobre 2024

Date de la convocation: L'an deux mille vingt-quatre et le dix-sept octobre l'assemblée réguliérement
11/10/2024 convoquée, s'est réunie sous la présidence de Madame Frangoise PONS,
Maire de Vabre

Membres en exercice :

14 Présents : Frangoise PONS, Patrick PISTRE, Michel PERALES, Marie

Présents : 14 WILTORD RIBOULET, Claude SALVETAT, Michel CALS, Romain

Représentés : 0 DECOURT, Christine GAILLARD, Didier GUY, Laurence JULIEN,

Votants : 14 Bernard MOULIN-RIBERPREY, Christophe MUR, Pierre-Jean SELLES,
Aurore VAREILLES

Pour : 14

Contre : 0 Absents :

Abstention : 0

Secrétaire de séance : Michel PERALES

N°DE 2024 081
Obijet : Adhésion a la convention de participation « prévovance » souscrite par le centre de gestion de
la fonction publique territoriale du tarn

Mme Le Mairce rappelle au conseil municipal que

- Vu le code général de la fonction publique, notamment les articles L.827-1 a L.827-11,

- Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 4 la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

- Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garantics de PSC et 4 la participation obligatoire des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics 4 leur financement

- Vu le code des assurances, de 1a mutualité et de la sécurité sociale,

- Vu I’avis du Comité Social Territorial du Centre de gestion 81 cn date du 14 mai 2024,

- Vu la délibération du Centre de gestion 81 n°2024/22 en date du 15 mai 2024 portant choix du prestataire
retenu pour la conclusion de la convention de participation pour le risque « prévoyance »,

- Vu la convention de participation signéc cntre le Centre de gestion 81 ct lc groupement « Collecteam -
Allianz »,

- Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 2 octobre 2024,

Madame le Maire expose que, conformément aux dispositions des articles L.827-7 et L.827-8 du code
général de la fonction publique, le Centre de gestion 81 a mis en place une convention de participation dans
le domaine de la protection sociale complémentaire, pour les agents des collectivités affiliées et non
affiliées a compter du ler janvier 2025, pour une durée de 6 ans.

A I’issue de la procédure de consultation, le Centre de gestion 81 a souscrit une convention de participation
pour le risque « Prévoyance » auprés du groupement « Collecteam - Allianz » pour une durée de six ans.

Cette convention prend effet le ler janvier 2025, pour se terminer le 31 décembre 2030.

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer a la convention de

participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultmﬁmt—-ﬂm_m:'

Territorial. Dépdt Castres
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Caractéristiques de la convention de participation « prévovance » Date d réoeption de IAR: 231102024
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L’offre de base ct ses options s¢ composent ainsi :

Assiette de cotisation / indemnisation £ %= Sur T8I + NBI + CT1 + Rt

Garanties obligatoires Taux d’indemnisation Taux de cotisation
Incapacité Temporaire Totale de Travail {ITT) .

En relais des obligations statutaires 909% 2,30 %
Invalidité

RI au premier jour de CLM / CLD
Garanties Optionnelles Facultatives

Option 1 : ITT + Invalidité + Perte de Retraite 20% 2,95 %
Option 2 : Décés — PTIA 100% + 0.30 %

Les taux de cotisation proposés sont maintenus les deux premiéres années.

Il revient 4 chaque agent de décider d’adhérer a titre individuel au contrat-groupe « prévoyance » sans
questionnaire médical et sans délai de stage.

Participation financiére de ’employeur

L’adhésion de la collectivité 4 la convention de participation proposée par le Centre de gestion 81 est
conditionnée :

- Au versement d’une participation financiére versée aux agents ayant adhéré 4 ladite  convention
de participation,
- A la signature de la convention de gestion entre la collectivité et le Centre de gestion 81.

Le montant de la participation financiére peut étre soit identique pour ’ensemble des agents, soit modulé
dans un but d’intérét social.

La participation financiére mensuelle est obligatoire a compter du 1€ janvier 2025 sur la base d’un montant
de référence fixé par décret 3 hauteur de 7€/mois/agent minimum.

Yu Pexposé de Mine le Maire,
Aprés en avoir délibéré, le conscil municipal, a I'unanimité, décide :

- D’adhérer 4 la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre le Centre de
gestion 81 et le groupement « Collecteam - Allianz »,

- D’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaircs ainsi qu’aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant adhéré a la convention de
parlicipation portant sur le risque « Prévoyance ».

- De fixer Ic niveau de participation financiére de la collectivité 4 hautcur de 8,25 € par agent ¢t par mois
pour chaque agent qui aura adhéré a la convention de participation.

- D’autoriser Mme le Maire 4 signer les documents contractuels en découlant.

- D’inscrire au budget primitif, les crédits nécessaires au versement de la participation financiére aux agents
et a la convention de gestion avec le Centre de gestion 81

Fait et délibéré a Vabre, les jour, mois et an que dessus.

Po“eax gxltﬁgtﬁféwé%éupgﬁge des délibérations du Conseil Municipal.

ALES AGEDI
Dépdt Castres
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Maire de VABRE .




